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การสร้างหลัก 1. ฝึกอาชีพในสถาบันฯ 

ประกันทางสังคม   1.1 หลักสูตร 6 เดือน 2 รุ่น /200 คน กลุ่มส่งเสริมการ

กิจกรรมหลัก   1.2 หลักสูตร 3 เดือน 2 รุ่น /60 คน เรียนรู้และพัฒนา

พัฒนาทักษะอาชีพ   1.3 หลักสูตร 1 เดือน 19 รุ่น /380 คน อาชีพ

แก่สตรีและ   1.4 หลักสูตร 10 วัน 1 รุ่น /15 คน

ครอบครัว   1.5 หลักสูตร 5 วัน 2 รุ่น /65 คน 

  1.6 หลักสูตรแม่เล้ียงเด่ียว 5 รุ่น /100 คน 

  1.7  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและทักษะชีวิต

2. สร้างชีวิตใหม่ให้สตรีและ 18 รุ่น /540 คน กลุ่มส่งเสริมการ

ครอบครัว แพร่ 3รุ่น/90คน จัดสวัสดิการสังคม

พะเยา 4รุ่น/120คน แก่สตรีและ

เชียงราย 4รุ่น/120คน ครอบครัว 

น่าน 3รุ่น/90คน

อุตรดิตถ์ 3รุ่น/90คน

3. สนับสนุนการรวมกลุ่ม 2 รุ่น /200 คน กลุ่มส่งเสริมการ

ประกอบอาชีพ รุ่นท่ี 1/52 คน จัดสวัสดิการสังคม

รุ่นท่ี 2 148 คน แก่สตรีและ

ครอบครัว 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2564

ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว จังหวัดเชียงราย
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การสร้างหลัก 4. เสริมสร้างอากสในการ 1 รุ่น /50 คน กลุ่มส่งเสริม

ประกันทางสังคม ด าเนินธุรกิจแก่สตรี การจัดสวัสดิการ

กิจกรรมหลัก 5. เงินอุดหนุนสงเคราะห์ 455 คน กลุ่มส่งเสริม

พัฒนาทักษะอาชีพ การจัดสวัสดิการ

แก่สตรีและ 6. การจัดการความรู้ (KM) 1 เร่ือง กลุ่มแผนงาน

ครอบครัว และวิชาการ

7. จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ 3 ช่องทาง กลุ่มแผนงาน

และวิชาการ

8. พัฒนา learning Center 1 ศูนย์เรียนรู้ฯ กลุ่มแผนงาน

และวิชาการ

9. พัฒนาหลักสูตรออนไลน์ 3 หลักสูตร กลุ่มแผนงาน

และวิชาการ

10. อบรมแก้ไขปัญหาความ 2 คร้ัง ฝ่ายบริหารงาน

เส่ียงด้านความปลอดภัยและ ท่ัวไป 

เหตุฉุกเฉินล่วงหน้า

11. 5 ส. 2 คร้ัง ฝ่ายบริหารงาน

ท่ัวไป 


